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1. Haslo szkoly:
Dobre wychowanie, rzetelna nauka, $wietna zabawa.

Uczymy, wspieramy i dodajemy skrzydet.

2. Podstawa prawna

Program wychowawczo-profilaktyczny Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Brodowie
zostal opracowany w oparciu o obowigzujace akty prawne oraz dokumenty regulujace prace

szkoty, w szczegodlnosci:

1. Konstytucje Rzeczypospolitej Polskie;j.
Konwencje o Prawach Dziecka.
Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.
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Rozporzadzenia Ministra Edukacji dotyczace podstawy programowej ksztatcenia

ogolnego.

6. Rozporzadzenia dotyczace pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

7. Przepisy dotyczace dziatalnosci wychowaweczej, edukacyjnej, informacyjne;j i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania uzaleznieniom.

8. Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujace w Niepublicznej Szkole Podstawowe;j
w Brodowie.

9. Statut Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Brodowie.

10. Podstawowe kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa w roku szkolnym
2026/2027.

11. Wnioski z nadzoru pedagogicznego, diagnozy srodowiska szkolnego, ankiet,
obserwacji oraz pracy wychowawczej i profilaktycznej szkoty.

12. Zatozenia Reformy26. Kompas Jutra, w szczeg6lnosci dotyczace tworzenia szkoty
wymagajacej, wspierajacej 1 przyjaznej rozwojowi ucznia.

13. Nowa podstawe programowa ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, wdrazang
sukcesywnie od 1 wrze$nia 2026 r. w klasach 1 IV szkoly podstawowe;.

14. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym

2026/2027, w szczegdlnosci dotyczace edukacji zdrowotnej, higieny cyfrowe;,

odpowiedzialnego korzystania z technologii i sztucznej inteligencji, zdrowia

psychicznego, przeciwdziatania przemocy rowiesniczej oraz rozpoznawania potrzeb

uczniow.



3. Wstep

Program wychowawczo-profilaktyczny Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Brodowie
okresla najwazniejsze kierunki dzialan wychowawczych i profilaktycznych podejmowanych

przez szkote w roku szkolnym 2026/2027.

Wychowanie rozumiemy jako wspieranie ucznia w rozwoju ku dojrzatosci fizycznej,
emocjonalnej, intelektualnej, spotecznej i moralnej. Profilaktyka jest natomiast
wzmacnianiem czynnikoéw chronigcych, ograniczaniem czynnikdéw ryzyka oraz
podejmowaniem dziatan, ktore zapobiegaja trudnosciom rozwojowym, emocjonalnym,

spotecznym i zdrowotnym dzieci 1 mtodziezy.

Program zostat opracowany na podstawie diagnozy potrzeb i problemoéw wystepujacych w
srodowisku szkolnym, z uwzglgdnieniem czynnikéw chronigcych i czynnikow ryzyka.

Obejmuje dziatania skierowane do uczniow, rodzicoéw, nauczycieli i pracownikow szkoty.

Dokument ma charakter praktyczny i stuzy calej spotecznosci szkolnej. Jego celem jest
wspieranie ucznidéw w rozwoju, budowanie bezpiecznego klimatu szkoly, wzmacnianie
relacji, przeciwdziatanie przemocy 1 cyberprzemocy, rozwijanie dobrostanu psychicznego
oraz przygotowywanie uczniéw do odpowiedzialnego zycia w Swiecie spotecznym,

cyfrowym i obywatelskim.

Program uwzglednia réwniez zalozenia Reformy26. Kompas Jutra, ktorej celem jest
stopniowe wdrazanie zmian stluzacych tworzeniu szkoly wymagajacej, wspierajacej i
przyjaznej rozwojowi ucznia. W roku szkolnym 2026/2027 szczeg6lne znaczenie ma
sukcesywne wdrazanie nowej podstawy programowej w klasach I i IV szkoty podstawowej,
rozwijanie kompetencji fundamentalnych i przekrojowych, wzmacnianie sprawczosci
uczniow, wspodlpracy, krytycznego myslenia, odpowiedzialnosci za siebie 1 innych oraz

uczenia si¢ poprzez dziatanie.

Program pozostaje spdjny z podstawowymi kierunkami polityki o§wiatowej panstwa na rok
szkolny 2026/2027, w szczegbdlnosci w obszarach: bezpieczenstwa, edukacji zdrowotnej,
zdrowia psychicznego, przeciwdzialania przemocy rowiesniczej i cyberprzemocy,
profilaktyki uzaleznien behawioralnych, higieny cyfrowej, aktywnosci offline,
odpowiedzialnego korzystania z internetu i sztucznej inteligencji, wspotpracy z rodzicami

oraz rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniéw.



4. Uwzglednienie zalozen Reformy26. Kompas Jutra

Niepubliczna Szkota Podstawowa w Brodowie uwzglednia w swojej pracy wychowawczej,
profilaktycznej 1 dydaktycznej zatozenia Reformy26. Kompas Jutra. Szczegdlne znaczenie ma
dla szkoty tworzenie srodowiska wymagajacego, wspierajacego i przyjaznego rozwojowi

ucznia.

W roku szkolnym 2026/2027 szkota uwzglednia sukcesywne wdrazanie nowej podstawy
programowej w klasach 11 IV szkoly podstawowej. W dziataniach wychowawczych i
profilaktycznych zwraca si¢ szczegdlng uwage na rozwijanie kompetencji fundamentalnych i
przekrojowych, takich jak: wspotpraca, komunikacja, krytyczne myslenie, kreatywnos¢,
odpowiedzialno$¢, dbanie o siebie 1 innych, samodzielno$¢, sprawczos$¢ oraz umiejgtnosé

uczenia si¢.
Zatozenia Reformy26 sg realizowane poprzez:

wzmacnianie podmiotowos$ci i sprawczo$ci uczniow;

indywidualne podejscie do ucznia i dostrzeganie jego potencjatu;
rozwijanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych;

uczenie wspoOtpracy, odpowiedzialnosci i rozwigzywania problemow;
wzmacnianie samooceny i poczucia wtasnej wartosci;

organizowanie dziatan projektowych i interdyscyplinarnych;
promowanie uczenia si¢ poprzez dziatanie 1 do§wiadczenie;

rozwijanie krytycznego myslenia oraz odpowiedzialnego korzystania z informacji;
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ksztattowanie higieny cyfrowej i rownowagi migdzy aktywnoscig online i offline;
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. przygotowywanie uczniow do bezpiecznego korzystania z technologii, w tym narzedzi
opartych na sztucznej inteligencji;
11. rozwijanie postaw prozdrowotnych, obywatelskich, prospotecznych i1 ekologicznych;

12. wspieranie zdrowia psychicznego i dobrostanu uczniow.

W klasach IV=VIII wychowawcy, we wspotpracy z nauczycielami i specjalistami, realizujg
rowniez tresci dotyczace bezpiecznego zachowania si¢ w sytuacjach zagrozen,
odpowiedzialno$ci za siebie i innych, proszenia o pomoc, wspotpracy w sytuacjach trudnych

oraz reagowania na przemoc, krzywdg i zagrozenia.



Wprowadzane zmiany sg zgodne z misjg szkoly: ,,Uczymy, wspieramy i dodajemy skrzydel”.
Szkota rozumie rozwoj ucznia jako proces obejmujacy nie tylko zdobywanie wiedzy, ale
réwniez budowanie relacji, poczucia wtasnej wartosci, odpowiedzialnosci, samodzielnosci i

gotowosci do dalszej edukac;i.

5. Misja i wizja szkoly

Niepubliczna Szkota Podstawowa w Brodowie jest miejscem, w ktorym kazde dziecko jest
zauwazone, wazne i traktowane indywidualnie. Jako mala spotecznos¢ szkolna tworzymy
atmosferg blisko$ci, bezpieczefnstwa i wzajemnego zaufania. W naszej szkole uczniowie,
nauczyciele, specjalisci, rodzice i pracownicy szkoty tworzg wspolnote oparta na szacunku,

odpowiedzialnos$ci 1 wspotpracy.

Nasza szkota jest jak rodzina — znamy si¢, wspieramy, dbamy o siebie wzajemnie i
reagujemy wtedy, gdy kto$ potrzebuje pomocy. W kazdym uczniu dostrzegamy potencjal.
Pomagamy dzieciom odkrywac ich mocne strony, rozwija¢ umiejetnosci, budowac¢ poczucie

wlasnej warto$ci 1 stopniowo przygotowywac si¢ do samodzielnosci.

Chcemy, aby uczen konczacy nasza szkote wiedziat, ze ma warto$¢, znat swoje mozliwosci,
potrafil prosi¢ o pomoc, dbat o siebie i innych oraz miat odwagg rozwija¢ wtasne skrzydta.
Pragniemy, aby szkota byla miejscem, do ktérego absolwenci mogg wracaé z poczuciem, ze

byli tu wazni, widziani i wspierani.

Nasza misja:

Uczymy, wspieramy i dodajemy skrzydet.

Nasza wizja:
Tworzymy szkole, ktora widzi warto$¢ w kazdym dziecku, wspiera jego rozwoj, wzmacnia

poczucie bezpieczenstwa i pomaga uczniom rozwing¢ skrzydta do dalszej drogi.

6. Sylwetka absolwenta

Dazeniem szkoty jest przygotowanie ucznia do odpowiedzialnego, samodzielnego i

$swiadomego funkcjonowania w zyciu spotecznym, rodzinnym, szkolnym i obywatelskim.

Uczen konczacy Niepubliczng Szkot¢ Podstawowa w Brodowie:



—

zna swojg wartos¢ 1 potrafi dostrzega¢ wiasne mocne strony;

wierzy w swoje mozliwosci 1 podejmuje wysitek mimo trudnosci;

potrafi prosi¢ o pomoc i wie, do kogo moze si¢ zwroci¢ w sytuacji problemu;

zna 1 szanuje prawa dziecka oraz prawa innych oséb;

traktuje innych z szacunkiem, zyczliwos$cig 1 empatia;

potrafi wspotpracowaé w grupie i budowac relacje oparte na zaufaniu;

rozumie znaczenie komunikacji, rozmowy i rozwigzywania konfliktéw bez przemocy;

potrafi rozpoznawac i nazywac¢ emocje oraz zna sposoby radzenia sobie ze stresem;
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dba o zdrowie psychiczne, fizyczne i1 spoleczne;
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. zna podstawowe zasady pierwszej pomocy i bezpieczenstwa;

—
—

. odpowiedzialnie korzysta z internetu, telefonu, gier, medidw spoteczno$ciowych i
nowych technologii;

12. potrafi rozpoznawac zagrozenia zwigzane z cyberprzemocs, hejtem i dezinformacjg;

13. korzysta z technologii, w tym narze¢dzi opartych na sztucznej inteligencji, w sposob
odpowiedzialny i krytyczny;

14. zna konsekwencje zachowan ryzykownych i potrafi dokonywa¢ bezpiecznych
wyborow;

15. jest otwarty na potrzeby innych i angazuje si¢ w dziatania prospoteczne;

16. szanuje tradycje, kulture, sSrodowisko lokalne i przyrodnicze;

17. ma poczucie przynaleznos$ci do spotecznosci szkolnej, lokalnej 1 narodowej;

18. jest przygotowany do dalszej edukacji 1 podejmowania decyzji dotyczacych swojej

przysztosci.
7. Charakterystyka Srodowiska szkolnego

Niepubliczna Szkota Podstawowa w Brodowie jest szkota kameralna, do ktorej w roku
szkolnym 2026/2027 uczeszcza okoto 130 uczniéw. Szkota obejmuje osiem oddziatow — po

jednej klasie na kazdym poziomie edukacyjnym.

W szkole pracuje 17 nauczycieli i specjalistow, bibliotekarka, sekretarka, dwie osoby
odpowiedzialne za utrzymanie czystosci oraz wozny. W szkole zatrudnieni sg specjalisci:
psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda, terapeuta pedagogiczny oraz doradca
zawodowy. Raz w tygodniu obecna jest pielgegniarka szkolna. Szkota prowadzi rowniez

swietlice.



Specyfika szkoty jest jej rodzinna atmosfera. Wielu uczniéw ma w szkole rodzenstwo, a mata
liczba oddziatéw sprzyja temu, Ze uczniowie, nauczyciele i rodzice dobrze si¢ znajg. Ulatwia
to szybka reakcje na trudnosci, indywidualne podejscie do ucznidéw oraz budowanie relacji

opartych na zaufaniu.

Mocna strong szkoty jest dobra komunikacja z rodzicami, zaangazowanie kadry, dostepno$¢
wychowawcow 1 specjalistow, otwartos¢ na rozmowe oraz réznorodnos¢ stosowanych metod
pracy. Uczniowie wskazuja, ze w szkole mogg znalez¢ pomoc, ich zdanie jest brane pod

uwage, a nauczyciele poswigcajg im uwagge.

Szkota rozwija samorzadnos$¢, wolontariat 1 dziatania prospoteczne. Samorzad Uczniowski
dziata aktywnie, regularnie inicjujac akcje 1 wydarzenia. Wolontariat ma charakter
systematyczny — w szkole nie ma miesigca bez dziatan na rzecz innych oséb, zwierzat lub

srodowiska lokalnego.
8. Diagnoza potrzeb i problemow szkoly

Program wychowawczo-profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy srodowiska

szkolnego, obejmujace;j:

1. obserwacje wychowawcow, nauczycieli i specjalistow;
rozmowy z uczniami;

rozmowy i konsultacje z rodzicami,

whnioski z pracy psychologa, pedagoga i pedagoga specjalnego;

analiz¢ sytuacji wychowawczych i interwencji;
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analiz¢ zgloszen w systemie RESQLwykorzytywanym w szkole do 1 wrzesnia 2026
roku;

7. ankiety dotyczace Standardow Ochrony Maloletnich;

8. ankiety i diagnozy prowadzone przez szkotg;

9. wnioski z nadzoru pedagogicznego;

10. analizg potrzeb zwigzanych z pomocg psychologiczno-pedagogiczna.

Z diagnozy wynika, ze uczniowie w wigkszos$ci czuja si¢ w szkole bezpiecznie, maja dobre
relacje z nauczycielami i specjalistami oraz wiedzg, do kogo mogg zwroci¢ si¢ po pomoc.
Wyniki ankiet wérdéd ucznidow klas I-111 wskazuja, ze dzieci czujg si¢ bezpiecznie i maja

dobre relacje z dorostymi w szkole. Uczniowie klas IV=VIII znajg Standardy Ochrony



Matoletnich, rozpoznajg formy przemocy, wiedza, gdzie szuka¢ pomocy i deklarujg poczucie

bezpieczenstwa.

Jednoczes$nie diagnoza wskazuje na potrzebe kontynuowania dziatan dotyczacych relacji
réwiesniczych, przeciwdzialania hejtowi, cyberprzemocy, wzmacniania samooceny, regulacji
emocji, motywacji oraz umiej¢tnosci stawiania granic. Szczegdlnego wsparcia wymagaja
klasy VI 1 VIII, zwlaszcza w zakresie integracji, komunikacji, rozwigzywania konfliktow 1

budowania wspotpracy.

Whioski z analizy zgloszen w systemie RESQL, wykorzystywanym w szkole do 1 wrze$nia
2026 r., wskazuja, ze najczesciej zgtaszane trudnosci dotyczyty konfliktow rowiesniczych
oraz hejtu. Wnioski te stanowig wazny element diagnozy srodowiska szkolnego i sg
wykorzystywane do planowania dziatan wychowawczych, profilaktycznych i
interwencyjnych w roku szkolnym 2026/2027.W szkole wystepuja przede wszystkim
konflikty stowne i cyberprzemoc; agresja fizyczna zdarza si¢ bardzo rzadko. Zglaszane

trudnosci dotycza rowniez korzystania z gier, telefonu 1 internetu.

Rodzice bardzo pozytywnie oceniajg dziatania szkoly w obszarze bezpieczenstwa. Deklarujg
znajomo$¢ Standardéw Ochrony Matoletnich, wiedza, gdzie szuka¢ pomocy w sytuacjach
zagrozenia i maja poczucie, ze ich dzieci sg w szkole bezpieczne. Wskazuja rowniez na
potrzebe dalszego rozwijania komunikacji oraz kontynuowania dziatan profilaktycznych

dotyczacych przemocy i cyberprzemocy.

Pracownicy szkoty deklaruja wysoki poziom znajomosci Standardéw Ochrony Matoletnich
oraz procedur obowigzujacych w szkole. Wskazuja gotowos¢ do rozpoznawania symptomow
krzywdzenia dzieci, znajomos$¢ sposoboéw reagowania oraz dobra wspdtpracg wewnatrz
zespotu. Szczegdlnie pozytywnie oceniane sg wsparcie dyrekcji, przejrzystos¢ procedur 1

dziatania profilaktyczne prowadzone przez szkote.

9. Czynniki chroniace i czynniki ryzyka

9.1. Czynniki chroniace

Do najwazniejszych czynnikow chronigcych uczniéw Niepublicznej Szkoty Podstawowej w

Brodowie naleza:



1. mata, rodzinna spoteczno$¢ szkolna;

dobra znajomo$¢ ucznidw i ich potrzeb;
indywidualne podejscie do kazdego dziecka;
szybka reakcja dorostych na zgtaszane trudnosci;

dostepnos¢ wychowawcow, nauczycieli 1 specjalistow;

A

obecnos$¢ psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego, logopedy, terapeuty

pedagogicznego i doradcy zawodowego;

7. bardzo dobra wspotpraca szkoty z rodzicami;

8. zaangazowanie dyrekcji, nauczycieli i pracownikow szkoty;

9. aktywny Samorzad Uczniowski;

10. systematyczny wolontariat;

11. dziatania migdzyklasowe i wspotpraca starszych uczniéw z mtodszymi;

12. wdrozone Standardy Ochrony Matoletnich;

13. doswiadczenia szkoty w korzystaniu z systemu RESQL jako narzedzia zglaszania
trudnosci i reagowania na przemoc, wykorzystywanego do 1 wrze$nia 2026 r.;

14. prowadzenie edukacji zdrowotnej w klasach IV-VIII;

15. liczne dziatania profilaktyczne, spoteczne, zdrowotne i integracyjne;

16. wdrazanie zatozen Reformy26. Kompas Jutra;

17. rozwijanie kompetencji fundamentalnych i przekrojowych uczniéw;

18. dziatania projektowe, interdyscyplinarne i prospoteczne;

19. wzmacnianie sprawczo$ci uczniow i ich wpltywu na zycie szkoty;

20. promowanie aktywnosci offline, zdrowych nawykow cyfrowych i odpowiedzialnego

korzystania z technologii;

21. pozytywny klimat szkoty i poczucie, ze uczen moze otrzyma¢ pomoc.

9.2. Czynniki ryzyka

Do najwazniejszych czynnikow ryzyka rozpoznanych w srodowisku szkolnym naleza:

1. konflikty réwiesnicze;

hejt 1 cyberprzemoc;

trudnos$ci w komunikacji i rozwigzywaniu konfliktow;
niska samoocena czegsci uczniow;

Igk i obnizona wiara we wlasne mozliwosci;
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trudno$ci w regulacji emocji u czgsci uczniow;



10.
11.
12.
13.
14.
15.

niska motywacja do nauki u niektoérych uczniow;

nadmierne korzystanie z telefonu, gier, internetu i mediow spotecznosciowych;
przenoszenie konfliktow z internetu do szkoty;

trudnos$ci w obszarze granic i relacji;

trudnosci uczniéw w krytycznej ocenie tresci internetowych;

ryzyko nieodpowiedzialnego korzystania z narzedzi opartych na sztucznej inteligencji,
przecigzenie informacyjne i nadmierna aktywnos¢ online;

trudno$¢ w samodzielnym planowaniu nauki i organizacji pracy;

ryzyka zwigzane z dowozami ucznidw oraz ruchliwg droga w poblizu szkoty.

10. Cele programu

10.1. Cel glowny

Celem programu wychowawczo-profilaktycznego jest wspieranie wszechstronnego rozwoju

uczniow Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Brodowie poprzez budowanie bezpiecznego,

wspierajgcego 1 opartego na relacjach srodowiska szkolnego, wzmacnianie poczucia wlasnej

wartos$ci uczniow, rozwijanie kompetencji spoteczno-emocjonalnych oraz przeciwdzialanie

przemocy, cyberprzemocy, zachowaniom ryzykownym i kryzysom psychicznym.

10.2. Cele szczegolowe

—
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11.

Wzmacnianie poczucia bezpieczenstwa uczniow w szkole.

Ksztattowanie relacji opartych na szacunku, empatii i odpowiedzialno$ci.
Przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej, hejtowi i cyberprzemocy.

Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktow i komunikacji bez przemocy.
Wzmacnianie samooceny, poczucia sprawczosci 1 wiary we wlasne mozliwosci.
Rozwijanie umiejetnosci rozpoznawania, nazywania i regulowania emocji.
Wspieranie zdrowia psychicznego i dobrostanu uczniow.

Uczenie proszenia o pomoc i korzystania ze wsparcia dorostych.

Promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej, odpoczynku, higieny i

zbilansowanego odzywiania.

. Rozwijanie wiedzy i umiej¢tnosci z zakresu pierwszej pomocy.

Ksztattowanie higieny cyfrowej i odpowiedzialnego korzystania z internetu, telefonu,

gier, mediow spolecznosciowych oraz sztucznej inteligencji.



12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

Zapobieganie uzaleznieniom behawioralnym i innym zachowaniom ryzykownym.
Wzmacnianie wspotpracy szkoty z rodzicami.

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow i organizowanie adekwatne;j
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozwijanie samorzadnos$ci, wolontariatu i postaw prospotecznych.

Ksztaltowanie postaw obywatelskich, patriotycznych i ekologicznych.
Przygotowanie uczniéw do podejmowania decyzji edukacyjnych i zawodowych.
Wdrazanie zatozen Reformy26. Kompas Jutra w dziataniach wychowawczych 1
profilaktycznych szkoty.

Rozwijanie kompetencji fundamentalnych i przekrojowych uczniow, w tym
wspoOtpracy, komunikacji, krytycznego myslenia, kreatywnos$ci, odpowiedzialnosci i
sprawczosci.

Rozwijanie umiejetnosci uczenia si¢ poprzez dziatanie, do§wiadczenie, wspotprace i
projekty.

Ksztattowanie odpowiedzialnego korzystania z technologii, internetu, mediow
spotecznosciowych i sztucznej inteligencji.

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych, w szczegolnosci zwigzanych z nadmiernym
korzystaniem z telefonu, gier, internetu i mediow spotecznosciowych.

Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego zachowania si¢ w sytuacjach zagrozenia,

proszenia o pomoc 1 wspotpracy w sytuacjach trudnych.

11. Gléwne obszary dzialan wychowawczo-profilaktycznych

11.1. Bezpieczenstwo i Standardy Ochrony Maloletnich

Szkota podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie uczniom bezpieczenstwa fizycznego,

psychicznego 1 emocjonalnego. Wszyscy uczniowie, rodzice i pracownicy szkoty sa

zapoznawani ze Standardami Ochrony Maloletnich.

Dziatania szkoty obejmuja:

przypominanie uczniom zasad wynikajacych ze Standardow Ochrony Matoletnich;
prowadzenie lekcji i rozmoéw klasowych dotyczacych bezpieczenstwa, praw dziecka i
sposobdw uzyskania pomocy;

organizowanie gazetek edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa i ochrony dzieci,



prowadzenie ankiet ewaluacyjnych dotyczacych Standardéw Ochrony Matoletnich;
przypominanie uczniom, do kogo mogg zwroci¢ si¢ w sytuacji zagrozenia;
wzmacnianie wiedzy pracownikow w zakresie rozpoznawania symptomow
krzywdzenia dzieci;

konsekwentne reagowanie na przemoc, krzywdzenie i naruszanie granic;

wspotprace z rodzicami oraz instytucjami wspierajacymi dziecko i rodzing.

11.2. Relacje réwiesnicze, przeciwdzialanie przemocy, hejtowi i cyberprzemocy

Szkota podejmuje systematyczne dzialania wspierajace budowanie pozytywnych relacji

rowiesniczych oraz przeciwdziatajace przemocy. Szczegolny nacisk ktadzie si¢ na

przeciwdziatanie przemocy stownej, hejtowi i cyberprzemocy.

Dziatania szkoty obejmuja:
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12.
13.
14.

lekcje wychowawcze dotyczace relacji, empatii, granic 1 odpowiedzialno$ci za stowa;
zaj¢cia dotyczace hejtu, cyberprzemocy i bezpiecznego korzystania z internetu;
wykorzystywanie wnioskow ze zgloszen z systemu RESQL jako elementu diagnozy
problemow réwiesniczych oraz planowania dziatan profilaktycznych;

analiz¢ zgloszen RESQL z okresu korzystania przez szkol¢ z systemu oraz
podejmowanie dzialan naprawczych wynikajacych z rozpoznanych potrzeb
mediacje prowadzone z udziatem specjalisty i/lub wychowawcy;

rozmowy interwencyjne i naprawcze z uczniami;

dziatania integracyjne w klasach;

wspotprace z rodzicami w sytuacjach konfliktowych;

dziatania profilaktyczne takie jak Dzieh Zyczliwoéci, Dzien Bezpiecznego Internetu,

akcje przeciw hejtowi 1 kampanie spoteczne;

. wspolprace z policja/dzielnicowym w zakresie bezpieczenstwa 1 odpowiedzialnosci

prawnej nieletnich.

rozwijanie odpowiedzialno$ci uczniéw za stowa, zachowania i relacje;
wzmacnianie roli §wiadka w reagowaniu na krzywdg;

uczenie ucznidow bezpiecznego zglaszania trudnosci dorostym;

prowadzenie dziatan zgodnych z zalozeniami Reformy26, ukierunkowanych na

wspoOtprace, sprawczo$¢, odpowiedzialnos¢ i budowanie wspolnoty szkolne;.



11.3. Zdrowie psychiczne, samoocena i dobrostan

Szkota wspiera uczniow w budowaniu odpornosci psychicznej, poczucia wtasnej wartosci,

umiejetnosci radzenia sobie z emocjami i stresem oraz proszenia 0 pomoc.
Dziatania szkoty obejmuja:

1. obchody Dnia Zdrowia Psychicznego;

2. zajecia psychoedukacyjne dotyczace emocji, stresu, samooceny, leku i proszenia o
pomoc;

3. prowadzenie kacika relaksu;

4. organizowanie warsztatow, programow profilaktycznych, webinaréw i gazetek
edukacyjnych;

5. indywidualne konsultacje dla uczniow;

6. interwencje kryzysowe;

7. mediacje 1 rozmowy wspierajace;

8. wzmacnianie poczucia sprawczosci uczniow;

9. dzialania promujace odpoczynek, rOwnowage, sen i aktywno$¢ offline;

10. wspieranie uczniow wymagajacych szczegdlnej pomocy emocjonalnej;

11. wspotprace z rodzicami w zakresie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy.
11.4. Edukacja zdrowotna

W roku szkolnym 2026/2027 edukacja zdrowotna jest jednym z waznych filarow pracy
wychowawczo-profilaktycznej szkoly. Zajgcia prowadzone sa w klasach IV-VIII przez

psychologa szkolnego.

Gltowne obszary edukacji zdrowotnej:

—

zdrowie psychiczne;
zdrowie spoteczne i relacje;
zdrowie fizyczne;
aktywno$¢ fizyczna;
odzywianie;

higiena, odpoczynek i sen;
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dojrzewanie i granice;



8. internet, gry, telefon i cyberprzemoc;
9. uzaleznienia behawioralne;
10. wartosci i postawy;

11. bezpieczenstwo i pierwsza pomoc.

Dziatania szkoty obejmujg réwniez spotkania z zaproszonymi specjalistami, wyjscia
edukacyjne, projekty spoteczne, dziatania w srodowisku lokalnym oraz praktyczne zajecia

rozwijajace odpowiedzialnos¢ za zdrowie wiasne i innych osob.
11.5. Higiena cyfrowa, internet, gry, telefon i sztuczna inteligencja

Szkota podejmuje dziatania majgce na celu przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego i
bezpiecznego funkcjonowania w $wiecie cyfrowym. Dzialania te sg spojne z zalozeniami

Reformy26 oraz kierunkami polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027.

W szkole obowigzuje zasada niekorzystania z telefondw przez uczniow podczas pobytu w
szkole, zgodnie z przyjetymi regulacjami. Uczniowie zazwyczaj przestrzegaja tej zasady,
jednak diagnoza wskazuje na potrzeb¢ dalszej pracy w obszarze gier, internetu, hejtu,

cyberprzemocy, aktywnosci offline oraz profilaktyki uzaleznien behawioralnych.
Dziatania szkoty obejmuja:

1. zajecia dotyczace higieny cyfrowej;

2. rozmowy o wptywie telefonu, gier i mediow spolecznosciowych na koncentracje, sen,
emocje i relacje;

edukacje dotyczaca cyberprzemocy, hejtu, ochrony danych i wizerunku;

nauke reagowania na przemoc w sieci;

rozwijanie krytycznego myslenia wobec informacji w internecie;

rozmowy o odpowiedzialnym korzystaniu ze sztucznej inteligencji,

dziatania promujace aktywnos$¢ offline;

profilaktyke uzaleznien behawioralnych;
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rozmowy o dezinformacji, §ladzie cyfrowym, prywatnosci i odpowiedzialnosci za
publikowane tresci;

10. wspotprace z rodzicami w obszarze bezpieczenstwa cyfrowego dzieci.

11.6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna i indywidualizacja pracy



Szkota rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe, edukacyjne i emocjonalne uczniow

oraz organizuje odpowiednie formy wsparcia.

W szkole realizowane sg m.in.:

—

diagnozy potrzeb ucznidéw;

konsultacje dla uczniéw, rodzicdw 1 nauczycieli;
interwencje kryzysowe;

mediacje;

zajecia rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne;
zajecia terapeutyczne;

zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

zaj¢cia dydaktyczno-wyrownawcze;
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zajecia logopedyczne;
10. rewalidacja;
11. doradztwo zawodowe;

12. dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniéw.

Szkota wspiera ucznidow posiadajacych opinie i orzeczenia oraz uczniow wymagajacych
pomocy z powodu trudnosci emocjonalnych, spotecznych, edukacyjnych, motywacyjnych lub

rodzinnych.

11.7. Wspolpraca z rodzicami

Rodzice sag waznymi partnerami szkoty w procesie wychowania i profilaktyki. Wspotpraca z
rodzicami w Niepublicznej Szkole Podstawowej w Brodowie oceniana jest jako bardzo dobra.
Rodzice angazujg si¢ w zycie szkoty, uczestniczg w ankietach, dyzurach, konsultacjach i

wydarzeniach szkolnych.

Dziatania szkoty obejmuja:

biezaca komunikacj¢ z rodzicami;
zebrania i konsultacje;
dyzury specjalistow;

psychoedukacje rodzicow;
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ankiety diagnozujace potrzeby rodzicow;



spotkania ze specjalistami szkolnymi;
spotkania dotyczace cyberprzemocy, samooceny, emocji, granic i bezpieczenstwa;

wspotprace w sytuacjach wychowawczych, konfliktowych i kryzysowych;

A

wlaczanie rodzicéw w dziatania spoteczne i wydarzenia szkolne.

W roku szkolnym 2026/2027 szkota planuje cykl spotkan dla rodzicow prowadzonych przez

specjalistow, ktorych tematyka bedzie odpowiadata na potrzeby zgtaszane przez rodzicoéw.
11.8. Wolontariat, samorzadnos¢ i dzialania prospoleczne

Szkota rozwija postawy prospoleczne, empati¢, odpowiedzialnos¢ 1 zaangazowanie uczniow

w zycie spotecznos$ci szkolnej 1 lokalne;.
Dziatania szkoty obejmuja:

systematyczne akcje wolontariatu;

zbidrki charytatywne;

dziatania na rzecz potrzebujacych;
dziatania na rzecz zwierzat;

dziatania ekologiczne;

aktywng prace Samorzadu Uczniowskiego;
kiermasz bozonarodzeniowy;

festyn rodzinny;
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akcje czytelnicze, sportowe, patriotyczne 1 spoteczne;
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. dziatania mi¢dzyklasowe;
11. wspétprace starszych uczniow z mtodszymi;
12. wyjazdy 1 dziatania edukacyjne w srodowisku lokalnym, m.in. do domu seniora i

schroniska.

11.9. Bezpieczenstwo fizyczne, pierwsza pomoc i droga do szkoly

Szkota podejmuje dziatania majace na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na terenie

szkoty, podczas wycieczek, wyj$¢, dowozow oraz w drodze do szkoty.
Dziatania szkoty obejmuja:

1. zajecia z pierwszej pomocy;



wspolprace z ratownikiem medycznym;

wspotprace z policja/dzielnicowym,;

omawianie zasad bezpieczenstwa w drodze do szkoty;

dziatania dotyczace bezpieczenstwa podczas dowozow;
uwrazliwianie ucznidOw na zagrozenia zwigzane z ruchliwg droga;
probne ewakuacje;

przypominanie procedur bezpieczenstwa;
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edukacj¢ dotyczacg reagowania w sytuacjach zagrozenia.

11.10. Doradztwo zawodowe

Doradztwo zawodowe w szkole koordynuje Aleksandra Szymenderska. Dziatania doradcze sg
kierowane zar6wno do ucznidw klas starszych, w szczegélnosci klasy VIII, jak i do

mtodszych uczniow, w formie dostosowanej do ich wieku i etapu rozwoju.

Dziatania szkoty obejmuja:

1. rozmowy dotyczace zainteresowan, mocnych stron i predyspozycji uczniow;
zajecia z zakresu poznawania zawodow;

spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;

prezentacje szkot ponadpodstawowych;

wsparcie uczniow klasy VIII w wyborze dalszej $ciezki edukacyjne;j;

wspolprace z rodzicami w zakresie decyzji edukacyjnych uczniow;
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realizacj¢ dziatan zgodnych z wewnatrzszkolnym systemem doradztwa zawodowego.
11.11. Praca projektowa, sprawczos¢ ucznia i kompetencje przekrojowe

Szkota wspiera rozwdj ucznidw poprzez dziatania projektowe, interdyscyplinarne, spoteczne i
praktyczne, ktore rozwijaja samodzielno$¢, wspotprace, odpowiedzialno$¢, kreatywno$¢ oraz

poczucie wplywu na zycie szkoty.
Dziatania szkoty obejmuja:

1. angazowanie uczniow w projekty klasowe, miedzyklasowe i szkolne;
2. rozwijanie samorzadnos$ci 1 aktywnosci uczniowskiej;

3. udziat uczniéw w planowaniu i organizacji wybranych dziatan szkolnych;
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realizacje akcji spotecznych, ekologicznych, zdrowotnych i wolontariackich;
rozwijanie umiejetnosci wspolpracy, komunikacji i rozwigzywania problemows;
wzmacnianie poczucia sprawczos$ci i odpowiedzialno$ci za wspolnote szkolna;
uczenie poprzez dzialanie, doswiadczenie 1 refleksje;

rozwijanie krytycznego myslenia i umiejetnosci korzystania z informac;ji.

10. Zadania os6b odpowiedzialnych za realizacje¢ programu

Dyrektor szkoly
Dyrektor szkoty:
1. nadzoruje realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego;
2. stwarza warunki do realizacji dziatan wychowawczych, profilaktycznych i
pomocowych;
3. wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow;
4. dba o bezpieczenstwo ucznidw i pracownikow szkoty;
5. wspdlpracuje z rodzicami, Rada Rodzicoéw i instytucjami zewnetrznymi;
6. monitoruje realizacj¢ dziatan wynikajacych z programu;
7. 1inicjuje dziatania odpowiadajace na aktualne potrzeby szkoty.
Wychowawcy klas
Wychowawcy klas:
1. diagnozuja potrzeby wychowawcze klasy;
2. budujg pozytywny klimat zespotu klasowego;
3. prowadza zaj¢cia wychowawcze zgodne z programem,;
4. wspieraja ucznidow w rozwigzywaniu konfliktow;
5. wspotpracuja z rodzicami;
6. wspotpracuja z psychologiem, pedagogiem i pedagogiem specjalnym;
7. reaguja na przemoc, hejt, cyberprzemoc i zachowania ryzykowne;
8. prowadza dzialania integracyjne;
9. monitorujg sytuacj¢ uczniow wymagajacych wsparcia;

10. dokumentujg realizowane dziatania.



Nauczyciele
Nauczyciele:

realizujg tresci wychowawecze i profilaktyczne w ramach swoich zaj¢¢;
reaguja na trudno$ci ucznidéw i zglaszane problemy;

dbaja o bezpieczenstwo 1 dobrostan uczniow;

wzmacniajg pozytywne postawy i zachowania;

wspierajg rozwoj zainteresowan i mocnych stron uczniow;
wspoOtpracuja z wychowawcami, specjalistami i rodzicami;

stosuja metody dostosowane do potrzeb uczniow;
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promuja kulturg stowa, szacunek 1 odpowiedzialnos¢.

Psycholog, pedagog i pedagog specjalny

Specjalisci szkolni:

—

rozpoznaja potrzeby emocjonalne, spoteczne 1 edukacyjne uczniow;
prowadza konsultacje dla uczniéw, rodzicéw 1 nauczycieli;
prowadza zajecia indywidualne i grupowe;

realizujg dzialania profilaktyczne i interwencyjne;

wspierajg wychowawcoOw w pracy z klasami;

prowadza mediacje i rozmowy wspierajace;

reaguja na kryzysy psychiczne i sytuacje zagrozenia;

wspolpracuja z instytucjami zewngtrznymi;
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uczestniczg w diagnozowaniu srodowiska szkolnego;

10. wspierajg realizacj¢ Standardow Ochrony Matoletnich.
Logopeda i terapeuta pedagogiczny
Logopeda 1 terapeuta pedagogiczny:

1. prowadza diagnozg i terapi¢ uczniow wymagajacych wsparcia;
wspolpracuja z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami;

wspieraja uczniow z trudnosciami edukacyjnymi i komunikacyjnymi;
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uczestniczg w planowaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;;



5. przekazuja zalecenia do pracy z uczniem.

Doradca zawodowy

Doradca zawodowy:

1. wspiera ucznidw w rozpoznawaniu zainteresowan i predyspozycji;
prowadzi dzialania z zakresu orientacji zawodowej;
wspiera uczniow klasy VIII w wyborze dalszej §ciezki ksztalcenia;

wspoOtpracuje z wychowawcami i rodzicami;
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realizuje zadania wynikajace z wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Pielegniarka szkolna

Pielggniarka szkolna:

1. wspiera dziatania z zakresu edukacji zdrowotnej;
udziela pomocy medycznej zgodnie z zakresem swoich kompetencji;

wspolpracuje ze szkotg w zakresie profilaktyki zdrowotnej;

Eal e

wspiera uczniow w ksztaltowaniu nawykow prozdrowotnych.

Wychowawcy swietlicy

Wychowawcy §wietlicy:

1. dbaja o bezpieczenstwo uczniow przebywajacych w swietlicy;

2. wspierajg integracj¢ 1 wspotprace miedzy uczniami;
3. reaguja na konflikty i trudno$ci rowiesnicze;
4. prowadza dziatania rozwijajgce zainteresowania uczniow;
5. wspotpracujg z wychowawcami i specjalistami.
Rodzice
Rodzice:

1. wspotpracujg ze szkota w zakresie wychowania 1 profilaktyki;
2. uczestniczg w zebraniach, konsultacjach i ankietach;

3. informujg szkote o waznych potrzebach i trudno$ciach dziecka;



4. wspieraja dziatania szkoty;

5. uczestniczg w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych;

6. korzystaja ze wsparcia wychowawcow i specjalistow;

7. wspottworzg bezpieczne 1 wspierajgce srodowisko rozwoju dziecka.
Uczniowie
Uczniowie:

1. przestrzegaja zasad obowigzujacych w szkole;

szanujg innych uczniéw, nauczycieli i pracownikow szkoty;

reaguja na krzywde 1 wiedza, gdzie szuka¢ pomocy;

korzystaja z systemu RESQL w sytuacjach wymagajacych zgloszenia;
angazujg si¢ w zycie klasy i szkoty;

uczestniczg w dzialaniach profilaktycznych, spotecznych 1 wolontariackich;

dbaja o bezpieczenstwo swoje 1 innych;
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rozwijaja swoje mocne strony i zainteresowania.
Pracownicy niepedagogiczni
Pracownicy niepedagogiczni:

1. wspierajg szkote w zapewnieniu bezpieczenstwa uczniom;
reaguja na zauwazone sytuacje zagrozenia;
informujg dyrektora lub specjalistow o niepokojacych sytuacjach;

wspoltworza atmosfere zyczliwosci 1 szacunku;
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przestrzegaja Standardow Ochrony Matoletnich.
13. Wspolpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym

Szkota wspoélpracuje z rodzicami oraz instytucjami wspierajagcymi rozwoj, bezpieczenstwo i

dobrostan dzieci.
Do najwazniejszych form wspodlpracy z rodzicami naleza:

1. zebrania klasowe;

2. konsultacje indywidualne;



dyzury specjalistow;

spotkania psychoedukacyjne;

ankiety diagnozujace potrzeby;

wspolpraca przy organizacji wydarzen szkolnych;

wspoélne rozwigzywanie problemow wychowawczych;
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informowanie rodzicéw o dziataniach profilaktycznych.

Szkota wspoétpracuje lub moze wspotpracowacé, w zaleznosci od potrzeb, z nastepujagcymi

sadem rodzinnym i kuratorami;

instytucjami:
1. poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
2. policja, w tym dzielnicowym;
3. sanepidem;
4. domem seniora;
5. schroniskiem;
6. OPS;
7. PCPR;
8.
9.

biblioteka;
10. instytucjami kultury;

11. organizacjami lokalnymi i spotecznymi.

Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym stuzy rozwijaniu odpowiedzialnosci spotecznej,

empatii, aktywnosci obywatelskiej i poczucia przynaleznosci do wspodlnoty.
14. Stale i planowane dzialania szkoly

W roku szkolnym 2026/2027 szkota planuje kontynuacje oraz rozwijanie dziatan

wychowawczo-profilaktycznych, takich jak:

1. Dzien Zdrowia Psychicznego;
Dzien Autyzmu,

Dzien Ziemi;

Dzien Bezpiecznego Internetu;

Dzien Zyczliwoéci;

A i

dziatania przeciw hejtowi 1 przemocy rowiesniczej;



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.

31.
32.
33.

dziatania wynikajace z diagnozy srodowiska szkolnego, w tym z wnioskow ze
zgloszen RESQL z okresu korzystania przez szkote z systemu,

lekcje przypominajace Standardy Ochrony Matoletnich;

gazetki edukacyjne;

zajecia z edukacji zdrowotnej;

zajecia z pierwszej pomocy,

spotkania z policja/dzielnicowym;

spotkania z ratownikiem medycznym,;

spotkania ze specjalistami dla rodzicow;

kiermasz bozonarodzeniowy;

festyn rodzinny;

akcje charytatywne i1 wolontariackie;

dziatania ekologiczne;

wyjazdy i dziatania edukacyjne w domu seniora;

wyjazdy i dziatania edukacyjne zwigzane ze schroniskiem;

konkursy promujace wartosci, np. zyczliwos¢, szacunek, odpowiedzialnos¢ i
wspolprace;

poczta zyczliwosci;

dziatania integracyjne;

dziatania czytelnicze, sportowe, patriotyczne 1 spoteczne;

warsztaty 1 programy profilaktyczne;

dziatania zwigzane z wdrazaniem zalozen Reformy26. Kompas Jutra;

dzialania wspierajace klasy 11 IV w zwigzku z sukcesywnym wdrazaniem nowej
podstawy programowe;j;

dziatania projektowe i interdyscyplinarne rozwijajace wspotprace, kreatywnosc,
krytyczne myslenie, odpowiedzialnos¢ i poczucie sprawczosci uczniow;
dziatania rozwijajace kompetencje fundamentalne i przekrojowe;

zajecia dotyczace odpowiedzialnego korzystania z technologii, internetu i sztucznej
inteligencji;

dziatania dotyczgce profilaktyki uzaleznien behawioralnych;

dziatania promujace aktywno$¢ offline i higieng cyfrowa;

zajecia dotyczace bezpiecznego zachowania si¢ w sytuacjach zagrozen, proszenia o

pomoc 1 odpowiedzialno$ci za siebie oraz innych.



Szczegotowy harmonogram dziatan na rok szkolny 2026/2027 stanowi zalacznik 1 do
programu i moze by¢ aktualizowany zgodnie z planem pracy szkoty oraz biezacymi

potrzebami spotecznosci szkolne;j.
15. Monitorowanie i ewaluacja programu

Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego jest monitorowana na biezgco przez

dyrektora szkoty, wychowawcoéw, nauczycieli 1 specjalistow.

Ewaluacja programu prowadzona jest na koniec roku szkolnego. Jej celem jest sprawdzenie,
w jakim stopniu podjete dziatania odpowiadaty na potrzeby uczniéw, rodzicéw i nauczycieli

oraz jakie obszary wymagaja kontynuacji lub modyfikacji.
15.1. Zrédla ewaluacji
W ewaluacji programu wykorzystywane beda:

1. ankiety dla ucznidow, rodzicow, nauczycieli 1 pracownikow;
ankiety dotyczace Standardow Ochrony Maloletnich;
ankiety dotyczace programu wychowawczo-profilaktycznego;

diagnoza srodowiska szkolnego;

A S

analiza zgloszen RESQL z okresu korzystania przez szkol¢ z systemu oraz analiza
biezacych sytuacji wychowawczych, interwencji 1 zgloszen ucznidéw;

obserwacje wychowawcow i nauczycieli;

whnioski specjalistow;

analiza interwencji wychowawczych,;

e

analiza frekwencji;

10. analiza uwag i sytuacji wychowawczych;

11. rozmowy z uczniami i rodzicami;

12. analiza realizacji dziatan zwigzanych z wdrazaniem zatozen Reformy?26;

13. obserwacja funkcjonowania uczniow klas I 1 IV w zwiazku z sukcesywnym
wdrazaniem nowej podstawy programowe;j;

14. analiza dziatan projektowych, interdyscyplinarnych i prospotecznych;

15. analiza dziatan dotyczacych higieny cyfrowej, profilaktyki uzaleznien behawioralnych

1 odpowiedzialnego korzystania z technologii;

16. wnioski z nadzoru pedagogicznego.



15.2. Kryteria skuteczno$ci programu

Za skuteczne uznaje si¢ dziatania, ktdre przyczyniajg si¢ do:

wzrostu poczucia bezpieczenstwa uczniow,

zmniejszenia liczby sytuacji przemocowych i konfliktowych;

poprawy relacji rowiesniczych;

wickszej gotowosci uczniéw do zglaszania trudnosci;

wzrostu wiedzy ucznidéw o cyberprzemocy, hejcie i bezpieczenstwie w sieci;
wzmacniania samooceny uczniow;

rozwijania umiej¢tnosci regulacji emocji;

® N kWD =

wickszej swiadomosci rodzicow w zakresie bezpieczenstwa, emocji 1 higieny

cyfrowej;

9. utrzymania dobrej wspolpracy szkoly z rodzicami;

10. rozwijania kompetencji przekrojowych uczniéw, w tym wspotpracy, komunikacji,
odpowiedzialnosci i1 krytycznego myslenia;

11. wzrostu poczucia sprawczosci uczniow;

12. wigkszej $wiadomosci ucznidw w zakresie higieny cyfrowej, aktywnosci offline i
profilaktyki uzaleznien behawioralnych;

13. bezpieczniejszego 1 bardziej odpowiedzialnego korzystania przez ucznidow z internetu,
mediéw spotecznosciowych 1 sztucznej inteligencji;

14. skutecznego wykorzystania wnioskow ze zgloszen RESQL do planowania dziatan
profilaktycznych i wychowawczych;

15. whasciwego wspierania ucznidéw klas 11 IV w zwigzku ze zmianami wynikajagcymi z
Reformy26;

16. zwigkszenia zaangazowania uczniow w dzialania spoleczne, wolontariat 1 Zycie

szkoty.

Whioski z ewaluacji programu beda podstawg do opracowania programu wychowawczo-

profilaktycznego na kolejny rok szkolny.

16. Postanowienia koncowe

Program wychowawczo-profilaktyczny Niepublicznej Szkoty Podstawowej w Brodowie na

rok szkolny 2026/2027 jest dokumentem obowigzujgcym calg spotecznos¢ szkolng.



Za realizacje programu odpowiadajg wszyscy nauczyciele, specjali§ci 1 pracownicy szkoty,
we wspolpracy z rodzicami i uczniami. Dyrektor szkoty nadzoruje realizacj¢ programu oraz

dba o jego zgodno$¢ z potrzebami szkoty i obowigzujacymi przepisami prawa.

Program uwzglednia zmiany wynikajace z Reformy26. Kompas Jutra oraz sukcesywnego
wdrazania nowej podstawy programowej w klasach 11 IV szkoty podstawowej od 1 wrze$nia
2026 r. W trakcie roku szkolnego program moze by¢ aktualizowany zgodnie z biezacymi
wytycznymi, potrzebami uczniow, wnioskami z diagnozy, ewaluacji oraz obserwacji

funkcjonowania spotecznosci szkolne;.

Whioski ze zgtoszen RESQL, z okresu korzystania przez szkole¢ z systemu do 1 wrzesnia
2026 r., pozostajg jednym ze zrodet diagnozy srodowiska szkolnego. W roku szkolnym
2026/2027 szkota kontynuuje dziatania zwigzane ze zglaszaniem trudnosci, reagowaniem na
krzywdg, przeciwdziataniem przemocy i wspieraniem ucznidOw poprzez rozmowy, mediacje,

interwencje wychowawcze, dziatania specjalistow oraz wspotprace z rodzicami.



